Niicleo Social do Parque Sdo Migue! Girassol - Unidade IV

PLANO DE TRABALHO - ATUALIZACAO DO PER CAPITA EXERCICIO 2023
1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA
RAZAO SOCIAL Nicleo Social do Parque 530 Miguel Girassol
CNPJ SEDE 07.203.023.0001/42 INSC. MUNICIPAL  125.618
ENDERECD DA SEDE Rua: Eurachio Mauricio N2 905
TELEFONE: ( 11) 2303-5065 / (11) 2486-9230 /(11) 2499-2252 SITE:
{E-MAIL: nucleogirassol@outlook.com
7 DADGS DO DIRIGENTE [PRESIDENTE]
NOME Geraldo Ademilson de Sousa
ENDERECO Rua: Poco das Trincheiras N2 110 - Pimentas - Guarulhos
TELEFONE (11) 2499-2252 E-MAIL: geraldo.ademilson@gmail.com
RG 28.748.248-0 CPF 261.567.598-24
VIGENCIA DA ATA  de: 20 de novembro d 2020 a 20 de novembro de 2023

= 3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR
NOME FANTASIA  Nucleo Social do Paeque S3o Miguel Girassol - Unidade IV

ENDERECO Rua: Brejo Grande N?99 id. Santa Maria - Pimentas - Guarulhos

CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 07.203.023/0004-95

TELEFONE (11) 2499-2252 E-MAIL: nucleogirassold@gmail.com
DADOS BANCO Pimentas CONTA CORRENTE 39.704-0
BANCARIOS:
AGENCIA 4705-8 CONTA POUPANCA 39.704-0
4. ATENDIMENTO PROPOSTO

ATERNAL

TOTAL VAGAS

BERCARIO |

|Per capita RS 674,00 RS 245,00

cienal Maio
Permanente
RS 17.265,40

Adicional Setembro

RS 69.061,60 RS 1726540
TOTAL ANUAL RS 2.391 863,08

Data 01/03/2023

| Guavd o b .

Assinatura do President
Geraldo Ademilson de Sousa
RG 28.748.248-0




PLANO DE TRABALHO - EXERCICIO 2023

PARAMETROS PARA AFERICAQ

Matricular 100% (cem por cento)
das criancas, de acordo com o
imero de stendimento previst

para a unidade escolar

FORMA DE EXE CUL:#U

Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas
pela Secretaria de Educagdo.

Através de consulta ao sistema da Rede Municipal de
Educago.
0 a 100%

Acompanhar e tomar as devidas
providéncias para assegurar a
frequéncia de todas as criancas;

A frequéncia das criancas serd acompanhada
atraveés de registros proprios.

Consulta as anotagBes efetuadas nos Registros de Acdo
Supervisora realizada através de visitas “in loco™ mensalmente.
Média Geral da Unidade Escolar

Baixa Frequencia

Alunos Frequentes

Garantir 100%(cem por cento) de

Em conformidade com as cldusulas do Termo
de Colaboragdo.

Registros em arquivos proprios da SE (se houver dentincia) além
das anotagdes efetuadas nos Registros de Agdo Supervisora

gratuidade no atendimento; realizada através de visitas "in loco” n Imente.

Cumpriu
N3o Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza, A Organizacdo visa a limpeza e higiene Registro fotografico em todas as visitas.

higiene e organizagio de todos os mantendo a conscientizagdo de todos e 0 a 100%

espacos para o pleno funcionarios necessarios para a manutengdo dos

funcionamento da unidade espagos, além de manutenco peritdica da

escolar, a fim de assegurar um unidade escolar.

ambiente de qualidade para as

criangas;

Manter o quadro de recursos

Conforme necessidade, de acordo com a legislag3o

Registro durante as visitas periédicas, comparando com o Plano de
Trabalho.

cifica.
humanos previsto especifica 0a 100%
Garantir a formagdo continuada Org 5 Acompanhamento das formacdes quando oferecidas pela SE e
A . nizaglo: se comy e com.a fo- pela propria Instituigdo, através de reunides com a equipe gestora
dos profissionals de acordo com continuada de todos os seus profissionais
as propostas da SE . da unidade escolar.
Cumpriu
N3o Cumpriu
Manter organizada e atualizada A Organizacdo se compromete a arquivar de Conferencias durante as visitas periddicas.
tm(m"f’m)?t maneira adequada e de acordo com a legislacio :"":"m"
cho da | vigente toda a documentac3o de criangas e Casepeii
Educadonal, das criangas atendidas funclondrios:
e dos funciondrios.
G tir uma ali = Em conformidade com as clausulas do Termo de Acompanhamento durante as visitas periédicas e, quando
sauddvel, de qualidade e com boa Colaborag3o. necessdrio, junto a equipe de Nutri¢do da SE.
apresentagio a 100% (cem por Cumpriu
cento) das criancas atendidas, Nio Cumpriu
gundo o disposto no Prog
de Alimentagdo Escolar (PNAE);

Garantir condicBes, ambier e

¢ad0 periddica estrutural da unidade

Visitas periddicas pela Supervisdo e, quando necessdrio e pelo
menos 1 vez ao ano, visita da comissao especial de vistoria.

Unidade Educacional;

conservacio dos espacos escolar. :
adequados para o bem-estar e 0 N3o Cumpriu

desenvolvimento integral de

todas as criangas atendidas;

Implementar e manter A Organizagdo se compromete em envolver a Consulta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
instrumentos de participagio da comunidade em suas atividades afim de satisfac3o junto aos responsaveis, de forma anual.

comunidade, garantindo aproximar e fortalecer os vinculos entre as Nota de 0 a 10.

transparéncia nas agBes da criangas os responsaveis e a escola.




NUCLEO SOCIAL DO PARQUE SAO MIGUEL GIRASSOL - UNIDADE IV

‘ PLANILHA DE APLICA!O FINANCEIRA ‘

CV//‘/Z/ 7 8(2'-“//0

Valor Repasse mensal | RS 184.934,09 |
DESPESAS
VolordoMensal | ValorAno |
Recursos Humanos
Saldrios| RS 95.835,60 | RS 1.245.862,80
Beneficios| RS 9.960,00 | RS 119.520,00
Encargos Trabalhistas| RS 36.105,23 | RS 469.367,96
Sub-total (1) | RS 141.900,83 | RS 1.834.750,76
Provisdo (21,57 sobre base FGTS) RS 20.671,74 | RS  248.060,87
Sub-total {2) | RS 20.671,74 | RS 248.060,87
Custos Indiretos
Agual RS 1.100,00 | RS 13.200,00
Luz| RS 880,00 | RS 10.560,00
Gas| RS 1.380,00 | RS 16.560,00
Material Pedagégico| RS 1.301,70 [RS  15.620,40
Material de limpeza| RS 2.300,00 | RS 27.600,00
Telefone| RS 619,73 | RS 7.436,76
Contabilidade| RS 2.500,00 | RS 30.000,00
Pequenas Manutengbes da unidade RS -
Sub-total 3| RS 10.081,43 | RS  120.977,16
| Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade | RS 172.654,00 | RS 2.203.788,79 |
Locagdo
Aluguel | RS 12.000,00 | RS  144.000,00
IPTU| RS 280,09 | RS 3.361,08
Sub-total 4| RS 12.280,09 | RS 147.361,08
| VERBA ADICIONAL - Maio e Setembro |
Subsidio Valores Previstos |
Qualificagio de Recursos Humanos RS 18.620,73
Auxilio no Pagamento de férias e 132 RS 18.620,73
Execugdo de Melhorias na Unidade Escolar RS 50.440,87
Aquisicio de Material Pedagégico RS 50.440,87
Aquisicio de bens permanentes RS 34.530,80
Total RS 172.654,00
Data: 01/03/2023

Assinatura do Presidente
Geraldo Ademilson de Sousa
RG 28.748.248-0
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NUCLEO SOCIAL DO PARQUE SAO MIGUEL GIRASSOL - UNIDADE 4

QUADRO DE SALAS
SALA Ne METRAGEM MODALIDADE TURMA QUANT. ALUNOS | QUANT. PROFESSOR

1 23,17 Bercario | A 7
Bergrio | B 7 1
Bercario | C 6 1

2 26,21 Bergario | D 8 1
[Bercario | E 8 1
Bercrio | F 8 1

3 24,41 Bergario | G 7 1

11 25,4 Bergario Il G

Bercario |l H 8 1

Bercario Il 1 8 3

12 33,26 Maternal D 15 1

E 15 1

206 23

Volantes 3
Total Professores 26

Data 12/03/2023

Assinatura do Presidente
Geraldo Ademilson de Sousa
RG 28.748.248-0



PLANO DE TRABALHO - EXERCICIO 2023

Garantir a qualidade das atividades
com e para as criangas em
consondncia com as diretrizes da
SE

a equipe pedagdgica da unidade escolar.

Proporcionar aprendizagens e A Organizacdo se compromete a seguir as
vivéncias enriquecedoras para diretrizes da Secretaria de Educagdo, afim de Projeto Politico Pedagogico aprovado.
100% (cem por cento) das criangas | garantir 100% do aprendizado e proporcionando c;;""‘
matriculadas em consondncia com vivéncias enriquecedoras. Cumpriu
as diretrizes da SE;
Planejamento da equipe g a em conjunto com

Acompanhamento durante as visitas periédicas.

[Cumpriu
|NSo Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicagiio
dosr bidos, de d
com a Planilha de Aplicaciio de
Recursos.

A Organizag3o prestara contas de todos os
recursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planilhas e documentos
comprobatérios.

Acompanhamento da aquisic3o de itens necessarios ao
atendimento aos alunos durante as visitas periddicas.

Cumpriu

Nio Cumpriu

A analise das planilhas serd realizada através da Divisdo Técnica

de Prestacio de Contas.

7. ATENDIMENTO PROPOSTO
BERCARIO | MATERNAL [ 68 |
BERGARIO Il ESTAGIO [ ]
TOTAL VAGAS
Per capita RS 645,98 Bercario RS 245,00

Mensal

Subsidio

RS 66.752,75

Subsidio

R$ 66.752,75
TOTAL ANUAL

Data 12/03/2023

RS 2.316.825,52

.9/ g Assinatura do Presidente

Geraldo Ademilson de Sousa
RG 28.748.248-0




NUCLEOSOCIAL DO PARQUESAO MIGUEL GIRASSOL

UNIDADE 4
Pl AND DE TRABALHO ;
1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA

RAZAOQ SOCIAL Nucleo Social do Parque S3o Miguel Girassol
CNPJ SEDE 07.203.023/0001-42 INSC. MUNICIPAL ~ 125.618
ENDERECO DA SEDE Rua: Eurachio Mauricio n2905 - Pimentas Guarulhos
TELEFONE: (11) 2303-5065/2486-9230/2499-2252 SITE:
E-MAIL: nuclerirassol@nutlookAccm

2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE)
NOME Geraldo Ademilson de Sousa
ENDERECO Rua: Pogo da Trincheira n? 210 - Pimentas - Guarulhos
TELEFONE (11)95442- 2543. E-MAIL: nucleogirassol@outlook.com

RG 28.748.248-0 CPF 261.567.598-24

VIGENCIA DA ATA de: 25 DE NOVEMBRO DE 2020 a 25 NOVEMBRO DE 2023

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA  Nucleo Social do Parque S§o Miguel Girassol

ENDERECO Rua: Brejo Grande n? 99 Jd. Santa Maria - Pimentas
CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 07.203.023/0004 - 95
TELEFONE 2499-2252 E-MAIL: girassolunidaded @gmail.com
DADOS BANCO Brasil CONTA CORRENTE 39704-0
BANCARIOS: .
AGENCIA 4705-8 CONTA POUPANCA 39704-0
4. OBJETIVOS

Atendimento na Modalidade Educacdo Bésica - Educacdo Infantil/Creche e Pré Escola

5. JUSTIFICATIVA

Atendemos uma comunidade carente de recursos. Vale salienta que visamos garantir o conhecimento para todas as nossas criangas com
cuidado a cima de tudo de zelar também pela VIDA garantido espagos adequados e higienizados para o uso coletivo e atendimento a
|comunidade quando preciso.

Todo trabalho da Instituicdo hoje encontra-se voltado a ages pedagdgicas visando o desenvolvimento do nosso aluno seja por atividades
ludicas ou ndo essas devem ser significativas tanto para o remoto ou presencial. O objetivo do nosso trabalho é sensibilizar a percepc¢édo
sensivel, movimentagdo e transformagao das criangas com agbes que possibilitem a todos reconhecer o mundo a sua volta. Todo trabalho
atualmente esta pautado nos eixos de aprendizagem do QSN e BNCC. Além Da Revista de Orientacdo do Programa “Saberes em Casa”




